
CONEXIONES
Profesores con habilidades en investigación,

idiomas, metodologías pedagógicas.
Estudiantes, padres de familia y psicorientadores.

RELACIONES
Relaciones profesionales, amistosas, de

investigación y culturales con las personas
de mi ecosistema. 

FLUJOS
Toda la información que viaja en medio

de las clases y la implementación, tanto en
el modelo pedagògico a utilizar, como la 

teoría en la literatura, gramática y cultura.

TALENTOS
Escritura, buena comunicación y trabajo

en equipo.

RECURSOS
Conocimientos sobre educación, literatura,

creación literaria e inglés, cámara y conexiones
con gestores culturales.

LILIANA 
MARIÑO

SILVANA 
HERNÁNDEZ

Docente de Inglés y Español
Estados Unidos

CONEXIONES
Productores, agrónomos, veterinarios, 
paisajistas, geógrafos, antropólogos, 
sociólogos y administradores.

RELACIONES
Canales de comercialización. 

FLUJOS
Instituciones de sanidad, dependencias
gubernamentales, ONG’s.

TALENTOS
Empatía y análisis de información.

RECURSOS
Metodologías participativas en habilidades
técnicas (negocios) y habilidades blandas
(para la vida), y referencias de consulta.

DAVID 
ZÁRATE

Planificación para el desarollo 
agropecuario

México

CONEXIONES
Creativos, artistas plásticos, psicólogos, directores

creativos y  de arte, fotógrafos, Djs, músicos, chefs,
medios de comunicación y profesionales en el sector

bancario.

RELACIONES
Profesionales, amistosas, creativas y artisticas 
con las personas que han tenido una conexión

con mi ecosistema. 

FLUJOS
Información, procesos creativos, ideas,

conceptos, problemas y soluciones que oscilan
diariamente en función de un cliente o 

requerimientos propios y las creaciones visuales
en diversos aspectos, desde la fotografía 

hasta el modelado 3D.

TALENTOS
Artes plásticas, diseño gráfico, fotografía

 y cocina.

RECURSOS
Programas de diseño y edición, computador,

cámara, experiencia, conocimientos, entusiasmo y
una excelente playlist.

Publicista y Diseñadora
Gráfica

Colombia

CONEXIONES
Médico, enfermeras, visitadores médicos, 
químicos farmaceutas, gerentes de farmacia,
gerentes de producto y gerente de ventas.

RELACIONES
IPS y EPS.  

FLUJOS
Canales de comercialización, multinacionales,
relacions profesionales y amistades.

TALENTOS
Buena comunicación, trabajo en equipo 
y empatía.

RECURSOS
Conocimiento sobre ventas, manejo de
la inteligencia emocional, asertividad 
en la comunicación.

EMMA 
PIEDRAHITA

Teraputica Psicosocial
Colombia

CONEXIONES
Profesores de negocios, empresarios de México,

emprendedores, oradores, estudiantes de negocios y
representantes de dependencias gubernamentales.

RELACIONES
Canales de comercialización, relaciones

personales y profesionales con empresarios
de México y encargados de dependencias

gubernamentales. 

FLUJOS
Flujo es la creación y desarrollo de 

programas sociales y culturales. 

TALENTOS
Fotografía, oratoria y publicidad.

RECURSOS
Conocimiento de administración y ventas de negocios,

oratoria y elaboración de Pitch’s y contactos en gobierno.

FERNANDO 
VITE

Consultor de Restaurantes
México

CONEXIONES
Arquitectos, diseñadores, profesores, teóricos,
clientes, fotográfos, estudiantes de arquitectura,
estudiantes de diseño e ilustradores.

RELACIONES
Laborales, de amistad, personales y
academicas con las personas de mi
ecosistema. 

FLUJOS
Todo tipo de conocimiento referido
al desarrollo de proyecto academicos
y profesionales en el ambito de la
arquitectura y diseño.

TALENTOS
Manejo de programas de diseño, edicion y
proyeccion arquitectónica, dibujo a mano 
alzada, fotografía, liderazgo y empatía.

RECURSOS
Programas de adobe, programas de modelado
3D, programas de dibujo, buena energía y una 
botella de vino.

JUAN DAVID 
ROJAS

Estudiante de Arquitectura
Colombia

TARJETA DE 
PRESENTACIÓN

NOMBRE: Liliana Nathalie Mariño Moreno

Docente de Inglés y Español

Escritura, buena comunicación y trabajo en equipo

Conocimientos sobre redacción, literatura, creación literaria e inglés
cámara y conexiones con gestores culturales.

Docencia en primaria y secundaria

David Zárate Téllez

Plani�cación para el desarrollo agropecuario

Empatía y análisis de información

Metodologías participativas en habilidades técnicas (negocios) y habilida-
blandas (para la vida), y referencias de consulta.

Emprendimientos sociales, modelos de negocio

Silvana Hernández Senestrari

Publicista, diseñadora grá�ca

Programas de diseño, equipos, conocimientos y experiencia

Gremio gastronómioc desde brigada hasta ayudante de cocina, diseña-
dora grá�ca y publicista Publicis one y Leo Burnett Colombia

Desarrollo creativo, diseño grá�co, fotografía, dirección de arte, escritura,
cocina y entusiasmo

Juan David Rojas Piedrahita

Estudiante de Arquitectura

Programas de adobe, modelado y dibujo de arquitectura

Desarrollo de proyectos arquitectónicos, dibujo en arquitectura, diseño
grá�co y publicidad

Dibujo a mano alzada, comunicación, liderazgo, creatividad y empatía

Fernando Vite Araujo

Consultor de restaurantes

Fotografía y oratoria

Contaco con el gobierno y empresarios de Mexico

Ventas

Emma Paola Piedrahita Guzmán

Terapeuta psicosocial

Relaciones interpersonales

Conexión con EPS y cuerpo médico

Consultoría
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C REATIVA & C ULTURAL 

RE-
TO

FORMATO Construye el reto teniendo en cuenta esta estructura: 

INTENCIÓN
FUENTE DE 
INNOVACIÓN MAGNITUD  PLAZO

[ ] MEJORAR
EL APRENDIZAJE
COMUNICATIVO

UN
GRUPO DE
PERSONAS

UN TRIMESTRE¿CÓMO EN  EN ?


